
Welfare Indiretto
Sostegno al reddito 
familiare e difesa 
dell’economia territoriale

Un servizio per le aziende 
che desiderano sostenere 
economicamente i propri 
stakeholders, favorire il 
territorio e migliorare il 
proprio rating ESG.

L’aumento dell’inflazione, colpendo duramente le famiglie, rende loro sempre più difficile 
far fronte alle spese quotidiane. Il Welfare Indiretto si propone come misura di sostegno 
al reddito familiare riducendo proprio il peso dell’inflazione. Nella sostanza la persona 
beneficaria del Welfare Indiretto avrà a disposizione una somma con la quale pagare 
una parte - circa il 20% - di quello che acquista, a condizione che venga acquistata 
da una PMI. Parallelamente il Welfare Indiretto attivato dall’azienda è un’azione che 
migliora il suo rating del Bilancio di Sostenibilità in riferimento al GRI 413.

Rivolgiti al tuo consulente di fiducia o ad una Associazione di Categoria che, se non 
l’avrà già fatto, si potrà rivolgere direttamente a TreCuori.
Oppure vai alla pagina www.trecuori.org/attivazione-servizi e seguendo le indicazioni 
richiedi l’attivazione del servizio.

Ad imprese ed organizzazioni di ogni dimensione che intendono fare qualcosa a 
sostegno delle persone che gravitano loro intorno  (lavoratori e non solo) e, nello stesso 
tempo, generare un impatto positivo per le imprese radicate nei territori.

PERCHÉ NASCE IL WELFARE INDIRETTO?

COME ACCEDERE AL WELFARE INDIRETTO?

A CHI RIVOLGIAMO IL NOSTRO SERVIZIO?



LE CARATTERISTICHE DEL WELFARE INDIRETTO

I BENEFICI DEL WELFARE INDIRETTO

Difende i beneficiari dall’inflazione, migliora il rating ESG per le imprese che lo 
attivano, sostiene efficacemente il commercio locale ed ha un effetto positivo 
e generativo per PMI e territori.

Sei interessato?    Contattaci!    phone 0438 095350    envelope info.servizi@trecuori.org

Definizione

Beni e servizi scelti dai 
lavoratori all’interno di 
quelli previsti dalla legge, 
integralmente  acquistati 
e pagati dall’azienda

Somme messe a 
disposizione dei lavoratori 
che consentono loro di 
pagare parzialmente, 
integrandone la differenza, 
ciò che desiderano

Benefici ammessi
Solo i dipendenti con le 
previste limitazioni di 
legge

Tutte le persone fisiche 
indicate dall’azienda 
(stakeholders come 
lavoratori, consulenti, 
familiari, amici, ecc.)

Tipologie di Beni e servizi Limitazione di legge Nessuna limitazione

Dove si acquistano
i beni/servizi

Presso specifici fornitori 
che devono rispettare le 
disposizioni di legge

Piattaforma digitale in 
cui possono vendere solo 
commercianti e PMI locali

Costo dei benefit
per l’azienda Integrale Nessuno

Pagamento del
bene/servizio

Integrale, a carico 
dell’azienda

Parziale, con integrazione del 
beneficiario

Costo del servizio
per l’impresa

Costo standard di un 
piano welfare

Costo standard di un piano 
welfare

Effetti ESG Una tantum Ripetitivi e generativi

WELFARE DIRETTO WELFARE INDIRETTO

Se sei un’azienda, contatta il tuo consulente 
di riferimento (associazione di categoria, 
consulente del lavoro o altro) oppure contatta 
direttamente TreCuori, che ti proporrà il 
consulente esperto più vicino a te.
Se sei un consulente (associazione di 
categoria, consulente del lavoro o altro) e sei 
interessato a proporre il Welfare Indiretto alle 
tue aziende contatta TreCuori per diventare 
Welfare Specialist.


